
Pour la 3e année consécutive, les agents de la DSI subissent des conditions de travail
inacceptables, en cette période de canicule durable ! L’inconfort et l’atteinte à la santé

des agents trouve son pendant durant la période hivernale.

Le constat syndical et de l'administration
est unanime : les locaux ne sont plus
adaptés pour recevoir dignement les
agents et la situation est trop
préoccupante.
La DGA Transfo en a bien conscience et
nous encourageons les actions entreprises
et à venir, notamment sur la recherche de
solutions et locaux adaptés.

JUILLET 2026LA DSI ÉTOUFFE !!!
VISITE EN URGENCE DES ÉLUS FO F3SCT !!!

Pour la Section :
Géraldine TABY - BAUMANN
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Karima FRIGA

Les travaux en cours depuis plusieurs mois
dégradent davantage les conditions de travail
des agents et le maintien opérationnel de notre
système d'information, impactant l'ensemble des
services de la Ville.

La section FO DSI a sollicité en urgence
une visite de la commission hygiène et

sécurité (F3SCT) qui s'est tenue le 15
juillet 2026 au sein des locaux 42

avenue Roger Salengro.

Des travaux qui impactent le personnel ... et les services municipaux dans leur ensemble !

Les locaux ne sont plus adaptés 
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En cause : un système de climatisation/chauffage totalement dysfonctionnel !
En 2025, FO alertait déjà l’Administration et nous avions obtenu un plan d’action d’urgence
visant à diminuer les effets nocifs de cette chaleur sur les agents de la DSI.
L’été revenu, les nuisances sont réapparues !

FO demande d'ores et déjà à notre administration des engagements :

des solutions d'urgence sur la durée des travaux et période estivale (jours
télétravail, autres locaux, horaires adaptés, etc...) ;
un plan de communication détaillé et un planning à destination des
agents sur la suite des événements ;
une concertation étroite au fil du temps avec notre section syndicale.

Notre section syndicale FO DSI, avec le soutien de notre
Secrétariat Général veillera à l’amélioration de la

situation et aux actions à venir.
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